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 مقدمة: 

 الإدارة مجلس أعضيييييييياء على  ،لوالتأهي للتوظيف كفو لجمعية تالمخالفا عن الإبلاغ وإجراءات سييييييييياسيييييييية توجب

 وممارسيييييية ،العمل أثناء الشييييييخ ييييييية الأخلاق من عالية بمعايير الالتزام الجمعية ومتطوعي وموظفي التنفيذي والمسيييييي و 

  .ومس ولياتهم واجباتهم

 قد محتمل ت يييير  سييييوء أو جدي خطر أو،  مخالفة أي عن مبكر وقت في الإبلاغ يتم أن السييييياسيييية هذه وتضييييمن

 يعمل من كافة على يجب كما مناسييييب، بشيييي ل ذلك ومعالجة ،المسييييتفيدين أو الم يييي  ة أصيييي ا  أو الجمعية له تتعرض

  .بها المعمو   واللوائح القوانين ب افة والالتزام ،مس ولياتهم أداء أثناء والنزاهة ال دق قواعد مراعاة الجمعية ل الح

 أن لىإ  وطمأنتهم مخالفات أو أخطار أية عن للإبلاغ الجمعية ل يالح يعمل من كل تشيجي  إلى السيياسية هذه تهد 

 .مس ولية أي على ينطوي  ولا ومقبو   آمن الأمر بهذا القيام

 النطاق 

 ينتنفيذي مس ولين أو ،إدارة مجلس أعضاء كانوا سواء الجمعية ل الح يعمل من جمي  على السياسة هذه تطبق

 من لأي اأيضي   ناسيتنناء، و مك أي وبدون  الجمعية، في مناصيههم عن النظر ب ير  مسيششيار ن أو متطوعين أو موظفين أو

 .مخالفات أو مخاطر أية عن الإبلاغ وغيرهم ومتبرعين ومانحين مستفيدين من الم   ة أص ا 

 المخالفات 

 أو تشييييييييييير عية أو ،قانونية التزامات بأي الإخلا  أو ،مالية أو جنائية مخالفات أي الخاطئة الممارسيييييييييييات تشيييييييييييمل

 .البيئة أو السلامة أو الص ة على اخطر   تش ل التي تلك أو ة،داخلي تنظيمية متطلبات

 :يلي ما ال  ر، لا المثا  سبيل على عنها، الإبلاغ يتوجب التي المخالفات وتشمل

 .الت ر  سوءأو د( الفسا أو الرشوة ذلك في بما) القانوني غير السلوك ▪

 الأموا  غسييل عمليات القيمة، الأشيياء اسيتخدام إسياءة ال اذبة، النفقات ادعاء ذلك في بما) المالي الت ير سيوء  ▪

 (.مشبوهة لجهات دعم أو

 الخاصيية م ييال ه لتعز ز الجمعية في من ييبه شييخ  اسييتخدام مثلالم ييالح ) تعارض حالات عن الإف ييا  عدم ▪

 (.الجمعية م   ة فوق  الآخر ن م الح أو

 ة(.الرسمي الوثائق إتلا  أو إخفاء ة،فإضا ذلك في بما) الاحتيا  إم انية ▪

 .نوعها كان أيا ارت ابها يحتمل التي أو ارت ابها، يتم التي أو المرتكبة، الجنائية الجرائم ▪

 .ص يحة غير ب ورة تطبيقها أو الداخلية الرقابة وقواعد وأنظمة بالسياسات الالتزام عدم ▪

 .مبررة غير تفضيلية معاملة الجهة تلك لمنح خارجية جهة من مستحقة غير م افآت أو مناف  على ال  و   ▪

 .قانونية غير بطر قة سر ة معلومات عن الإف ا  ▪

 .الم اسبية بالبيانات التلاعب ▪

 .وسلامتهم الموظفين ص ة تهديد ▪

 .الأخلاقي غير والسلوك المهني السلوك قواعد انتهاك ▪
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 .القانونية السلطات أو ال لاحيات استخدام سوء ▪

 .أعلاه المذكورة المسائل من بأي يتعلق فيما والشستر ال مت م امرة ▪

 الضمانات: 

 عدم وضيييييييمان ،المخالفات عن للإبلاغ الجمعية ل يييييييالح يعمل من ل ل الفرصييييييية إتاحة إلى السيييييييياسييييييية هذه تهد 

 من يييبه أو ،وظيفته فقدان لخطر البلاغ مقدم تعرض عدم السيييياسييية نوتضيييم .لذلك نشيجة الإيذاء أو للانتقام تعرضيييهم

 يتم أن شيييير طة مخالفة؛ أية عن بالإبلاغ قيامه نشيجة العقا  أشيييي ا  من شيييي ل ولأي ،الجمعية في الاجتماعية م انته أو

 بعد اتضييييح إذا يهم ولا ومعقولة، صييييادقة اشييييشباه معطيات البلاغ مقدم لدى تتوفر وأن ،نية بحسيييين المخالفة عن الإبلاغ

 .مخطئ بأنه ذلك

 عند البلاغ مقدم هو ة عن الكشيف عدم تضيمن السيياسية هذه فإن للمبلغ، الشيخ يية الم ي  ة حماية أجل من

 كتمان على للمحافظة ومناسييييييب ممكن جهد كل بذ  وسيييييييتم .ذلك خلا  على القانون  ين  لم ما ذلك، في رغبته عدم

 هو ة عن الكشييييف يتم أن بلاغ أي م  للتعامل يتوجب معينة، حالات في نمخالفة، ولك أي عن البلاغ مقدم هو ة وسيييير ة

 البلاغ مقدم على يتوجب كذلك .مخت ييييييية محكمة أي أمام الهو ة كشيييييييف ضيييييييرورة المثا  سيييييييبيل على ومنها البلاغ، مقدم

 أية إجراء عدم اأيضيي   عليه و توجب،  آخر شييخ  أو موظف لأي كشييفه وعدم قبله من المقدم البلاغ سيير ة على الم افظة

 هذه وفق المخالفات عن الإبلاغ بسيييييييبب؛  البلاغ مقدم إيذاء عدم السيييييييياسييييييية تضيييييييمن كما .البلاغ حو   بنفسيييييييه تحقيقات

 .السياسة

 مخالفة عن الإبلاغ إجراءات: 

 .حينه في المناسب الإجراء اتخاذ يسهل حتى مبكرة ب ورة المخالفة عن الإبلاغ يفضل ▪

  ي ون  أن يجب أنه إلا البلاغ، صيييييي ة إثبات البلاغ مقدم من يطلب لا أنه من الرغم على ▪
 
 قدم أنه إثبات على قادرا

 . نية بحسن البلاغ

 )وفق النموذج المرفق( عن طر ق: ▪
 
 يتم تقديم البلاغ خطيا

 (13321)الرمز البريدي ( 7902)  ص.  ، شارع النبراس، حي الص افة، العنوان البريدي: الر اض. 

  :أو البريد الالكترونيinfo@kafo.sa . 

 البلاغ معالجة: 

 قد ذذاتها، إ المخالفة طبيعة على السيييييييييياسييييييييية هذه وفق مخالفة أي عن الإبلاغ بخ يييييييييوص المتخذ الإجراء يعتمد

  :بلاغ أي معالجة في التالية الخطوات اتباع و تم .رسمي تحقيق أو داخلي تدقيق أو رسمية غير مراجعة إجراء ذلك يتطلب

 لم إذا) ل جمعية التنفيذي والمسييييييي و  الإدارة مجلس رئيس باطلاع البلاغات اسيييييييتلام عند  ال جنة التنفيذيةقوم ت ▪

 .البلاغ استلام من أسبوع خلا  البلاغ مضمون  على) الأخير ضد اموجه   البلاغ يكن

 حل و مكن،  يتخذه أن يجب الذي والشييييييييييي ل تحقيق إجراء يتوجب كان إذا ما لتحديد أولية مراجعة إجراء يتم ▪

 .تحقيق لإجراء ال اجة بدون  البلاغات بعض

 .للتواصل هاتف ورقم البلاغ استلام بإشعار أيام ( 10)   خلا البلاغ مقدم تزو د يتم ▪
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 ما النظر لإعادة قابل وغير ا،نهائي   القرار هذا و  ون ،  إضافي تحقيق أي إجراء يتم فلن مبرر، غير البلاغ أن تبين إذا ▪

 .البلاغ بخ وص إضافية إثباتات تقديم يتم لم

 البلاغ في للتحقيق التنفيذية ال جنة إلى البلاغ إحالة يتم ومبررة، معقولة معطيات الى يسييييييييشند البلاغ أن تبين إذا ▪

 .المناسبة التوصية وإصدار

 إحالة تار خ من عمل أيام(  10)  خلا  التوصيية وإصيدار البلاغ في التحقيق من الانتهاء التنفيذية ال جنة على يجب ▪

 .البلاغ

 .والاعتماد للم ادقة المجلس رئيس لىإ توصياتها التنفيذية ال جنة ترف  ▪

 . المفعو   الساري  العمل وقانون  ،الجمعية سياسة وفق المخالفة على المترتبة التأديبية الإجراءات تحديد يتم ▪

ا،   ذلك كان متى ▪  مقدم إعلام يجوز  لا ذلك، وم  ه،إجراؤ  يتم تحقيق أي عن بمعطيات البلاغ مقدم تزو دممكن 

 .آخر شخ  تجاه السر ة بالتزامات الجمعية إخلا  عليه يترتب قد مما غيرها أو تأديبية إجراءات بأي البلاغ

 طر قة تنسييييييجم أن تضييييييمن لا ولكنها ومناسييييييبة، عادلة بطر قة مخالفة أي عن الإبلاغ م  بالتعامل الجمعية تلتزم ▪

 .البلاغ مقدم رغبات م  البلاغ معالجة
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   :مخالفة عن إبلاغ نموذجملحق 

 (هويته بكشف البلاغ مقدم يرغب لم إذا الجزء هذا تعبئة عدم يمكن) البلاغ مقدم معلومات

  الاسم 

  الوظيفي  الدور 

  الإدارة

  الهاتف  رقم

  الإلكتروني  البريد 

  البريد  صندوق  معلومات

 المخالفة مرتكب  معلومات

  الاسم 

  الوظيفي  الدور 

  الإدارة

  الهاتف  رقم

  الإلكتروني  البريد 

 (شاهد من  أكثر وجود حالة في إضافية ورقة إرفاق  وبالإمكان .وجدوا إن) الشهود معلومات

  الاسم 

  الوظيفي  الدور 

  الإدارة

  الهاتف  رقم

  الإلكتروني  البريد 

 التفاصيل

  المخالفة  ونوع طبيعة

 المخالفة ارت ا   تار خ

 بها العلم وتار خ
 

  المخالفة حدوث م ان

 تثبت  مسشندات أو بيانات

 المخالفة ارت ا 
 

 آخر ن  أشخاص  أسماء

 المخالفة ارت ا  في اشتركوا
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 تفاصيل  أو معلومات أية

 أخرى 
 

 :التوقي  البلاغ  تقديم تار خ

 


